
 

 
 

 

 

 

 

                              
 

 

 
 
 

All’Albo on 

line  

Al Sito Web 

SEDE 

 

 

OGGETTO: Avviso di selezione di personale esterno cui conferire incarico di 

ESPERTO nell’ambito del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Progetto “Scuola e Comunit@” 

Avviso pubblico prot. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 

nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a 

rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e 

formativa. Azione    10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari 

fragilità. 

Titolo progetto: “Scuola e Comunit@” 

Codice: 10.1.1A-FSEPON- L201745       

CUP : G89G17000250007 

 

 

 

 
               MINISTERO DELL’ISTRUZIONE , UNIVERSITA’ E  RICERCA 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

LICEO  GINNASIO  STATALE “M. BURATTI” 

                                            Indirizzo  Classico – Linguistico 

Via Tommaso Carletti  n. 8  -  Viterbo 

             Mail vtpc010003@istruzione.it   vtpc010003@pec.istruzione.it 

Te1. : 0761/346036  - Fax : 0761/322420 -   

CODICE FISCALE 80014070561      CODICE UNICO UFZPX1 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 Visto l’avviso MIUR AOODGEFID prot. 10862 del 16/09/2016 ad oggetto: Fondi 

Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di inclusione 

sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario 

scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”; 

 Visto l’avviso MIUR AOODGEFID prot. 26418 del 26/6/2017 di trasmissione delle 

graduatorie dei progetti presentati e positivamente valutati nell’ambito del PON testé 

richiamato; 

 Vista la nota prot. n. AOODGEFID 28610 del 13/07/2017 con la quale il MIUR - 

Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e 

Strumentali - Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la 

Gestione dei Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV ha 

approvato le graduatorie dei progetti ritenuti ammissibili, di cui all’Avviso Pubblico 

prot. n. 10862 del 16/09/2016; 

 Vista la nota prot. AOODGEFID/31703 del 24.7.2017, con la quale il MIUR - 

Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e 

Strumentali - Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la 

Gestione dei Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV ha 

autorizzato il progetto presentato da questo Istituto - come da    deliberazioni del 

Collegio dei Docenti n. 26 del 28 ottobre 2016 e del Consiglio d’Istituto n. 84  del 13 

marzo 2017 - nell’ambito del PON in oggetto specificato, articolato in 9 distinti 

moduli, comunicandone altresì il disposto finanziamento per il complessivo importo di 

€ 44.905,20; 

 Rilevata l’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attività progettuali, di 

individuare le professionalità cui affidare lo svolgimento delle funzioni 

rispettivamente di esperto nei diversi moduli che costituiscono parte integrante del 

progetto di che trattasi; 

 Vista la nota prot. 34815 del 2.8.2017 con la quale il MIUR - Dipartimento per la 

Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - 

Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei 

Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV, nel fornire 

opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da seguire, nell’ambito del PON di cui 

all’oggetto, per il reclutamento del personale cui demandare le relative attività di 

formazione, ha rimarcato che le Istituzioni Scolastiche devono in ogni caso 

previamente verificare la presenza e la disponibilità, nel proprio corpo docente, delle 



 

risorse professionali occorrenti, a tal uopo predisponendo apposito avviso interno, 

altresì recante criteri specifici e predeterminati di selezione; 

 Viste le Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di 

importo inferiore alla soglia comunitaria di cui alla nota prot. 1588 del 13 gennaio 

2016, e le relative integrazioni fornite con nota MIUR.AOODGEFID prot. 31732 del 

25/7/2017; 

 Visto il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997; 

 Visto il D.lgs. 165/2001, rubricato “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Pubblica Amministrazione”; 

 Visto il Decreto Interministeriale n. 44/2001, rubricato “Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni 

Scolastiche”; 

 Visto il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e 

pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e 

all’allegato sulle modalità di applicazione; 

 Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi ad esperti esterni, adottato dal 

Consiglio d’Istituto nella seduta del 30.8.2017, e segnatamente l’art. 2, nella parte in 

cui subordina il conferimento degli incarichi in parola alla previa verifica della 

impossibilità di realizzare le relative attività con professionalità già in forza nella 

Scuola; 

 Visto il proprio avviso n. 5708 del 31.10.2017  andato deserto;  

 

RENDE NOTO 

 
che è indetta procedura selettiva  volta ad individuare ESPERTI  ESTERNI cui demandare 

le pertinenti attività finalizzate alla realizzazione, entro il 31 agosto 2018, dei   moduli in cui 

si articola il progetto in oggetto specificato, alle condizioni e secondo le modalità ed i criteri 

che qui di seguito si riportano. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.istruzione.it/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/134a4c29-5ad1-48d7-81b1-f4f0f89a86c4/prot1588_16.zip
http://www.istruzione.it/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/134a4c29-5ad1-48d7-81b1-f4f0f89a86c4/prot1588_16.zip
http://www.istruzione.it/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/134a4c29-5ad1-48d7-81b1-f4f0f89a86c4/prot1588_16.zip


 

 

 

 

 

Il personale  interessato dovrà produrre  domanda allegando il proprio curriculum vitae  

 

 

MODULO – DIETRO LA MASCHERA 

 
ATTIVITA’ RICHIESTA: Insegnare la tecnica teatrale peculiare della Commedia dell’Arte: uso del 
corpo, maschera, improvvisazione con supporto di un tutor scolastico. 
 

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO  

  Laurea  Magistrale o Specializzazioni in ambito teatrale 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE: 

Coordinamento e docenza in laboratori di formazione per insegnanti e studenti centrati sulla 

Commedia dell’Arte. 

 
Ore complessivamente previste: 30 
Compenso previsto per ciascuna ora: € 70 (comprensivo di tutti gli oneri) 

 
 L’esperto dovrà: 

 programmare dettagliatamente il lavoro e le attività inerenti il modulo 

affidato, evidenziando finalità, competenze attese, strategie, metodologie, 

attività, contenuti e materiali da produrre, predisponendo il materiale 

didattico necessario 

 mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire 

 monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione 

oggettiva, in itinere e finale 

 relazionarsi con i tutor in relazione alle proprie attività 

 documentare puntualmente le attività 

 redigere relazione conclusiva sulle attività del progetto 

 concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto 

tenendo conto delle esigenze della scuola proponente e in relazione alla 

necessità di concludere tutte le attività entro i termini prescritti dal MIUR. 

 

Candidatura 
 

L’attività dovrà essere realizzata secondo le modalità e le specifiche definite nel 

presente Avviso. 

 

Nel caso in cui la domanda venga presentata da una persona giuridica 

(Associazione, Società, Cooperativa, Ente, ecc.) occorre allegare i nominativi e il 

CV degli incaricati che effettueranno di fatto il progetto. 
 



 

I candidati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 12,00 del                     

8 gennaio 2018. 

                                           Modalità di presentazione dell’istanza: 

 consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria in busta chiusa sulla 

quale dovrà essere riportata la seguente dicitura: oggetto "Invio 

candidatura PON FSE inclusione sociale e lotta al disagio” – esperto 

esterno 

 

 Posta Elettronica Certificata al seguente 

indirizzo:vtpc010003@pec.istruzione.it con oggetto "Invio candidatura 

PON FSE inclusione sociale e lotta al disagio” - esperto esterno 
 

 Posta raccomandata con ricevuta A/R. Sulla cui busta dovrà essere riportata 

la seguente dicitura: " Invio candidatura PON FSE inclusione sociale e 

lotta al disagio” - esperto esterno 

 

 La domanda dovrà essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di 

questo avviso e con firma autografa (pena esclusione) corredata da: 

 curriculum vitae su modello europeo 

 articolazione della proposta formativa 

 fotocopia di un documento di riconoscimento 

 dichiarazione d’impegno, da presentare prima della stipula del 

contratto, di autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza a 

svolgere attività di docenza (solo per i Dipendenti Pubblici) 

 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, non farà fede il 

timbro postale di partenza, ma il protocollo con l’ora di ricezione. Le domande che 

risultassero incomplete non verranno prese in considerazione 

La valutazione delle domande da parte della commissione avverrà tramite 

comparazione dei curricula, secondo i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella 

tabella di valutazione Allegato B del presente avviso.  

 

 

          A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane di età. 

 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola 

(http://www.liceoburatti.gov.it) entro il 12 gennaio  2018. 

 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi, potranno produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 7 dalla 

pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende "ATTO DEFINITIVO" 

impugnabile solo nelle forme di Legge. 

La scuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di 

una sola domanda valida. 

 

mailto:vtpc010003@pec.istruzione.it


 

          Retribuzione 

Il compenso orario onnicomprensivo previsto, di seguito riportato, non darà luogo a 

trattamento assistenziale e previdenziale né a trattamento di fine rapporto e si 

intende comprensivo degli oneri a carico dell'Istituto e dell'esperto. 

 

TITOLO MODULO INCARICO COSTO 
ORARIO 

N. 
ore 

TOTALE 
LORDO 

MODULO – 

DIETRO LA 

MASCHERA 
Lab. di Teatro 
 
 

Esperto docente 

Attività di 

insegnamento della 

tecnica teatrale 

peculiare della 

Commedia 

dell’Arte 

€ 70,00 30 € 2100 

 

       La misura del compenso sarà determinata dall’attività effettivamente svolta e 

non potrà superare i limiti imposti dalla normativa vigente. 

La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo 

forfetario ma va correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. 

L'effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente documentata 

 

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della 

scuola (www.liceoburatti.gov.it), e divulgato per mezzo di circolare alle scuole della 

Provincia di Viterbo  ed ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto. 

 

 I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente 

Bando, verranno trattati nel rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive 

modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento 

dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, 

pena la non ammissione alle selezioni. 

 

 

 

                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

                                                                               Dott.ssa Clara Vittori 

                                                                                  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 Al Dirigente Scolastico  

Del Liceo Ginnasio Statale  

“M. Buratti” 

            Viterbo 

 
 

Domanda di partecipazione all’avviso di selezione  per il  conferimento incarico di esperto esterno: 

docente  -  

Relativa a “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre 

l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 

scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità. 

Codice: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017 - 45       CUP : G89G17000250007 

 
 

__ l___ sottoscritto__ ____________________________________________________________________ 

 

Nat__ a_____________________________ il__________________ Provincia di ____________________ 

 

Residente in________________________________ Provincia di _____________ Via_________________ 

 

Tel.________________________________  email_____________________________ 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di docente per il progetto “Progetti di inclusione 

sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto 

nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.  

Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità. 

Codice: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017 - 

45       

CUP : G89G17000250007 

 Relativamente al modulo:  DIETRO LA MASCHERA 

 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del 

citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità 
 

1. di essere cittadino/a italiano/a; 

2. di godere dei diritti politici; 

3. di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso: 

 

 

 

 



 

 

 

4. di essere/non essere dipendente di una Amministrazione pubblica 

(se sì, indicare quale_____________________________________________) 

5. di essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti dall’avviso pubblico relativo alla presente selezione, 

come specificato nell’allegato curriculum 

6. di impegnarsi a svolgere la propria attività come presto dallo specifico calendario predisposto dalla scuola. 

 

 

 

 

 

 

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n 

196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura.  

 
 

Si allegano: 

1. Curriculum vitae in formato europeo 

 

__________________       Firma 

         ___________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Allegato B – Criteri per la selezione degli esperti con relativa valutazione dei titoli 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 

Laurea Triennale (riferibile alle professionalità richieste ) 

fino a 89 …………………….1 punto 

                 da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 

                 da 105 a 110 ………….. …    3 punti 

                      110 e lode ..........................4 punti 

 

 

 

 

 

Max 

punti 10 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento (riferibile alle professionalità richieste )  

fino a 89 ……………..... 5 punti 

da 90 a 99 ……………..  6 punti 

da 100 a 104 .....……….  8 punti 

da 105 a 110 ……..……. 9 punti 

110 e lode........................ 10 punti 

Altra laurea Max punti 3 

Corso di perfezionamento inerente il profilo per cui si candida Max punti 1 

Esperienza come docenza in settore riferibile alle professionalità richieste (1 punto per esperienza) Max punti 3 

Pubblicazione riferita alle discipline coinvolte nei rispettivi moduli o alle professionalità richieste (1 

punto per pubblicazione) 
Max punti 3 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun 

corso di almeno 30 ore) 
Max punti 3 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di docente (2 per ciascun 

corso di almeno 30 ore) 
Max punto 4 

Certificazioni /Attestati rilasciati da Enti Pubblici aventi pertinenza con le discipline coinvolte o con le 

professionalità richieste (1 punto per Certificazione) 
Max punti 3 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 3 

Certificazioni professionali per corsi specialistici e/o master coerenti con l’incarico (1 punto per ogni 

corso) 
Max punti 2 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza  pregressa riferita alle discipline coinvolte nei rispettivi moduli o alle professionalità 

richieste in attività coerenti con l’azione 10.1.1 (Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da 

particolari fragilità ) (1 punto per esperienza ) 

 

Max 6 punti 

Anzianità di servizio pertinente con l’incarico (1 punto per anno  scolastico/accademico) Max 6 punti 

Esperienze lavorative e formative con l’utilizzo di piattaforme online nell’ambito di progetti PON/POR 

con finanziamenti FSE o FESR (1 punto per esperienza) 
Max punti 8 

Esperienze pregresse di incarichi di progettazione, coordinamento, gestione, facilitazione, valutazione o 

simili nell’ambito di progetti PON e/o POR (1 punto per esperienza) 
Max punti 5 
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